
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 年の介護報酬改定では、法定研修や委員会設置の義務化など、介護事業の運営に直結するルールが 

が大きく変わりました。一方で、労働時間管理をめぐる労基署の調査も厳格化が進み 

現場では「何から手をつければいいのか分からない」という声も多く聞かれます。 

本研修会では、実際の労基署調査のリアルな事例と、報酬改定後の運営指導で指摘されやすいポイントを 

わかりやすく解説。現場で「今すぐ対応すべきこと」が整理できる実践的な内容です。 

コンプライアンス対応を強化し、安心して運営を続けるために、ぜひこの機会にご参加ください。 

大阪府大阪市中央区道修町 1-7-10 

扶桑道修町ビル・２Ｆ 

日本クレアス税理士法人 会議室 

※各線北浜駅５番出口から徒歩 2分 

2024 年の介護報酬改定では、法定研修や委員会

設置など多くの義務化項目が追加されました。

本研修会では、改定後の運営指導で指摘されや

すいポイントを解説します。 

企業が実践すべき労働時間管理のポイントと、

労基署調査で慌てないための実践的な対策法を

わかりやすく解説します。 
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住所 

大阪府大阪市中央区道修町 1-7-10 

扶桑道修町ビル２Ｆ 

日本クレアス税理士法人 会議室 

 

交通案内 

・北浜駅５番出口から徒歩 2 分 

（大阪メトロ堺筋線・京阪本線） 

・淀屋橋駅 11 番出口から徒歩 9 分 

 （大阪メトロ御堂筋線・京阪本線） 

・堺筋本町駅 13 番出口から徒歩 8 分 

 （大阪メトロ御堂筋線・中央線） 


